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Statuten – doorlopende tekst 14 maart 2019 

Artikel 1 
Begripsbepalingen 
In deze statuten wordt verstaan onder: 
- Algemene Vergadering: het orgaan van de Vereniging dat wordt gevormd

door stemgerechtigde leden van de Vereniging;
- Bestuur: het Bestuur van de Vereniging;
- Schriftelijk: bij brief, fax of e-mail, of bij boodschap die via een ander

gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch of op
schrift kan worden ontvangen mits de identiteit van de verzender met af-
doende zekerheid kan worden vastgesteld;

- Statuten: de statuten van de Vereniging;
- Vereniging: de rechtspersoon waarop de Statuten betrekking hebben.
Artikel 2
Naam en zetel
2.1 De Vereniging draagt de naam: Golfvereniging De Batouwe
2.2 Zij heeft haar zetel in de gemeente Buren.
Artikel 3
Doel
3.1 De Vereniging heeft ten doel het doen beoefenen en bevorderen van de

golfsport, alsmede het bevorderen van het onderlinge contact tussen haar 
leden. 

3.2 Zij tracht dit doel onder meer te bereiken door: 
a. het behartigen van de belangen van haar leden, voor zover deze ver-

band houden met de golfsport;
b. het uitschrijven van en (doen) deelnemen aan wedstrijden en het orga-

niseren van evenementen;
c. het verbreiden van spel- en gedragsregels onder de leden;
d. het actief stimuleren en faciliteren van “prestatieteams” en Jeugdgolf;
e. alle andere wettig geoorloofde middelen, die aan haar doel bevorderlijk

kunnen zijn, alles met inachtneming van de Statuten, het Huishoudelijk
Reglement en de belangen van de Koninklijke Nederlandse Golf Federa-
tie.

3.3. Op basis van deze doelstelling heeft de Vereniging met De Batouwe Golf-
sport B.V. als exploitant een meerjarige overeenkomst gesloten op basis 
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waarvan aan de Vereniging ten behoeve van haar leden speelrechten zijn 
verleend op condities zoals nader vastgelegd in voornoemde overeenkomst. 

Artikel 4 
Verenigingsjaar 
4.1 Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met eenendertig december. 
Artikel 5 
Leden 
5.1 Leden van de Vereniging kunnen slechts zijn natuurlijke personen.  
5.2 In het Huishoudelijk Reglement worden de categorieën leden nader om-

schreven. 
5.3 Het Bestuur houdt een register bij waarin de voor de Vereniging noodzakelijk 

geachte persoonsgegevens (waaronder begrepen e-mail adressen) van alle 
leden zijn opgenomen. 

5.4 Leden hebben het recht de Algemene Vergadering te bezoeken, het woord 
te voeren en zijn stemgerechtigd, indien voor de wet meerderjarig.  

5.5 Zij kunnen deelnemen aan de door de Vereniging georganiseerde wedstrij-
den. 

5.6 Zij zijn aangemeld en ingeschreven bij de Koninklijke Nederlandse Golf Fede-
ratie en hebben alle rechten en verplichtingen daaraan verbonden. 

Artikel 6 
Aangeslotenen 
6.1 Buiten het lidmaatschap kan de Vereniging andere categorieën van personen 

instellen die bij de Vereniging zijn aangesloten.  De categorieën worden be-
paald bij Huishoudelijk Reglement.  

6.2 De rechtsverhouding tussen de Vereniging en de aangeslotene wordt per 
overeenkomst geregeld. 

6.3 Aangeslotenen zijn niet stemgerechtigd. 
Artikel 7 
Aanvraag en toelating lidmaatschap 
7.1 Het lidmaatschap kan men verkrijgen op aanvraag bij het Secretariaat. Het 

Bestuur beslist omtrent de toelating van leden. 
7.2 Bij niet-toelating tot lid bestaat een beroepsmogelijkheid bij de Algemene 

Vergadering. 
Artikel 8 
Persoonlijke levenssfeer 
8.1 Bij de aanvraag tot verkrijging van het lidmaatschap of de status van aange-

slotene worden de betrokken personen geacht de in de Algemene Verorde-
ning Gegevensbescherming vereiste toestemming te hebben gegeven voor 
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de verwerking van de bij gelegenheid van de aanvraag verstrekte persoons-
gegevens. 

8.2 Leden worden geacht kennis te hebben van de inhoud van de Privacyverkla-
ring van de Vereniging zoals gepubliceerd, alsmede de vertrouwelijkheid te 
respecteren van persoonsgegevens opgeslagen in het uitsluitend voor leden 
toegankelijke vertrouwelijke domein van de Vereniging. 

Artikel 9 
Schorsing lidmaatschap 
9.1 Het Bestuur is in enige en hoogste instantie bevoegd een lid voor een perio-

de van maximaal drie maanden te schorsen in de uitoefening van alle of van 
bepaalde rechten ingeval: 
a. de betrokkene bij herhaling in strijd handelt met de Statuten en/of het

Huishoudelijk Reglement;
b. de betrokkene zich niet gedraagt naar de besluiten van de Algemene

Vergadering of naar besluiten, die het Bestuur van de Vereniging krach-
tens de Statuten of ingevolge een besluit van de Algemene Vergadering
heeft genomen;

c. de betrokkene door handelingen of gedragingen het belang van de Ver-
eniging of de Koninklijke Nederlandse Golf Federatie in ernstige mate
heeft geschaad.

9.2 Met betrekking tot het in voorgaand lid gestelde onder a. en b. geldt, dat 
alvorens tot schorsing kan worden besloten, betrokkene vooraf ten minste 
éénmaal schriftelijk moet zijn gewaarschuwd. 

9.3 Schorsing van een langere termijn is alleen mogelijk, ingeval van opzegging 
van het lidmaatschap door de Vereniging gedurende de beroepstermijn en 
hangende het beroep ingevolge artikel 10, lid 4 en een voorgestelde ontzet-
ting ingevolge artikel 10, lid 5. 

9.4 Geschorste leden kunnen gedurende de schorsing geen aanspraak maken op 
rechten, die uit het lidmaatschap voortvloeien. Zij behouden wel het recht op 
de Algemene Vergadering, waar een voorgestelde ontzetting van het lid-
maatschap wordt behandeld, aan de beraadslagingen deel te nemen. 

Artikel 10 
Beëindiging lidmaatschap 
10.1 Het lidmaatschap van de Vereniging eindigt: 

a. door overlijden van het lid;
b. door schriftelijke opzegging door het lid aan het Secretariaat;
c. door opzegging namens de Vereniging;
d. door ontzetting.
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10.2 Opzegging of wijziging van het lidmaatschap door het lid kan slechts 

geschieden tegen het einde van het verenigingsjaar en met inachtne-
ming van een opzeggingstermijn van één maand. 
Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid, doet het lid-
maatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de 
datum, waartegen was opgezegd. 

10.3 Opzegging namens de Vereniging geschiedt door het Bestuur en kan 
worden gedaan, wanneer een lid niet meer voldoet aan de vereisten die 
door de Statuten aan het lidmaatschap worden gesteld, wanneer het lid 
de verplichtingen jegens de Vereniging niet nakomt, alsook wanneer re-
delijkerwijs van de Vereniging niet gevergd kan worden, het lidmaat-
schap te laten voortduren. 

10.4 Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging 
op grond, dat redelijkerwijs van de Vereniging niet gevergd kan worden 
het lidmaatschap te laten voortduren staat betrokkene binnen een 
maand na ontvangst van de kennisgeving van het besluit beroep open 
bij de Commissie van Beroep, als bedoeld in artikel 21. Het lid wordt 
daartoe ten spoedigste schriftelijk met opgave van redenen in kennis 
gesteld. 
Het beroep dient schriftelijk te geschieden aan de secretaris van de 
Commissie van Beroep. De Commissie van Beroep kan alsnog een be-
sluit tot opzegging van het lidmaatschap intrekken. 
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid ge-
schorst. 

10.5 Ontzetting geschiedt op voorstel van het Bestuur en kan alleen worden 
gedaan bij besluit van de Algemene Vergadering, genomen met een 
meerderheid van twee/derde van het aantal geldig uitgebrachte stem-
men, wanneer een lid in strijd met de Statuten, reglementen en/of be-
sluiten van de Vereniging handelt, de Vereniging op onredelijke wijze 
benadeelt. Van het voornemen van het Bestuur de Algemene  Vergade-
ring voor te stellen tot ontzetting te besluiten, wordt de betrokkene ten 
spoedigste schriftelijk met opgave van redenen in kennis gesteld. Vanaf 
de schriftelijke mededeling van het Bestuur aan de betrokkene tot de 
Algemene Vergadering met een voorstel tot ontzetting is het lid ge-
schorst. 

10.6 Wanneer het lidmaatschap in de loop van het verenigingsjaar eindigt, 
blijft de jaarlijkse bijdrage over het gehele verenigingsjaar verschuldigd. 

10.7 In de gevallen genoemd in lid 1 onder a. en d. van dit artikel, eindigt het 



5- 
lidmaatschap onmiddellijk. In het geval genoemd in lid 1.c eindigt het 
lidmaatschap, zodra het besluit tot opzegging onherroepelijk is gewor-
den. 

Artikel 11a 
Bijdragen  
11a.1 Leden zijn gehouden tot het betalen van: 

a. de jaarlijkse bijdrage;
b. het entreegeld.
Zij kunnen daartoe in categorieën worden ingedeeld die een verschillen-
de bijdrage betalen op basis van een door de Algemene Vergadering te
nemen besluit.

11a.2 Het entreegeld wordt bij aanmelding voor een lidmaatschap geïnd door 
de Vereniging en wordt door de Vereniging afgedragen aan De Batouwe 
Golfsport B.V.  

11a.3 De jaarlijkse bijdrage bestaat uit de componenten: 
a. speelvergoeding;
b. NGF bijdrage;
c. verenigingscontributie.

11a.4 De speelvergoeding wordt jaarlijks door de Vereniging afgedragen aan 
De Batouwe Golfsport B.V. 

11a.5 De verenigingscontributie, die de leden per categorie moeten betalen, 
wordt jaarlijks bij besluit van de Algemene Vergadering vastgesteld. 

11a.6 Het Bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke 
ontheffing van de verplichting tot het betalen van verenigingscontributie 
en/of speelvergoeding door de leden te verlenen. 

Artikel 11b 
Sponsors/Begunstigers 
Sponsors/Begunstigers zijn zij die zich schriftelijk bereid verklaard hebben de 
Vereniging financieel te steunen met een door het bestuur vast te stellen mini-
mum-bijdrage.   
Artikel 12 
Bestuursfuncties en besluitvorming van het Bestuur 
12.1  Het Bestuur bestaat uit tenminste drie meerderjarige personen, onder 

wie een Voorzitter, een Secretaris en een Penningmeester. Het Bestuur 
bepaalt het aantal Bestuurders. Indien het aantal Bestuurders beneden 
drie is gedaald, blijft het Bestuur bevoegd. Het Bestuur is echter ver-
plicht zo spoedig mogelijk een Algemene Vergadering te beleggen waar-
in de voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan de orde 
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komt. Het Bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde 
onderdelen van zijn taak te doen uitvoeren door commissies die door 
het Bestuur worden benoemd. 

12.2 De benoeming van Bestuurders geschiedt uit één of meer bindende 
voordrachten, behoudens het bepaalde in lid 4. Tot het opmaken van 
zulk een voordracht zijn bevoegd zowel het Bestuur als vijftien leden. 

12.3 De voordracht van het Bestuur wordt bij de bijeenroeping van de Alge-
mene Vergadering schriftelijk aan de leden medegedeeld. Een voor-
dracht door vijftien of meer leden moet per ondertekend schrijven uiter-
lijk een week vòòr datum van de Algemene Vergadering ter kennis van 
het Bestuur zijn gebracht. 

12.4 Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door 
een met ten minste tweederde van de uitgebrachte stemmen genomen 
besluit van de Algemene Vergadering, genomen in een vergadering 
waarin ten minste tweederde van het aantal leden vertegenwoordigd is. 

12.5 Is geen voordracht opgemaakt of besluit de Algemene Vergadering 
overeenkomstig het voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het 
bindend karakter te ontnemen, dan is de Algemene Vergadering vrij in 
haar keuze. 

12.6 Indien er meer dan één bindende voordracht is, geschiedt de benoe-
ming uit die voordrachten. 

12.7 Een bestuurslidmaatschap is voor ieder lid van de Vereniging toeganke-
lijk, mits dit lid niet beroepsmatig actief is in de golfsport. 

12.8 De voorzitter, de secretaris en de penningmeester worden door de Al-
gemene Vergadering in functie gekozen; de overige functies worden 
door de gekozenen in onderling overleg verdeeld. 

12.9 De wijze van aftreden en/of vervanging van Bestuurders wordt nader bij 
Huishoudelijk Reglement geregeld. 

12.10 Elke Bestuurder, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, 
kan te allen tijde door de Algemene Vergadering worden ontslagen of 
geschorst. Een schorsing die niet binnen drie maanden wordt gevolgd 
door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn. 
Het bestuurslidmaatschap eindigt ook wanneer het lidmaatschap van de 
Vereniging eindigt, of wanneer een Bestuurder zijn functie wenst neer te 
leggen. 

12.11 Bestuursbesluiten worden genomen bij meerderheid van stemmen. 
12.12 Van het verhandelde in elke vergadering worden door de Secretaris of 

een door de Voorzitter aan te wijzen notulist notulen opgemaakt, die 
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door het Bestuur worden vastgesteld en ten blijke daarvan door de 
Voorzitter en de Secretaris worden ondertekend. 

Artikel 13 
Bestuurstaken en -bevoegdheden 
13.1 Behoudens de beperkingen volgens de Statuten is het Bestuur belast 

met het besturen van de Vereniging. 
13.2 Het Bestuur wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door minimaal 

twee Bestuurders . 
13.3 Het Bestuur behoeft de goedkeuring van de Algemene Vergadering 

voor: 
a. het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of be-

zwaren van registergoederen;
b. het sluiten van overeenkomsten, waarbij de Vereniging zich als borg

of hoofdelijk mede-schuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk
maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde
verbindt, dan wel waarbij aan de Vereniging een (bank)krediet
wordt verleend;

c. het verrichten van rechtshandelingen waarvan de financiële beteke-
nis of onbepaald is of een bij Huishoudelijk Reglement te bepalen
bedrag overschrijdt, of waardoor de Vereniging voor een periode
langer dan één jaar wordt gebonden.

d. het ter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen opnemen
van geld, waaronder niet is begrepen het gebruik maken van een
aan de Vereniging verleend bankkrediet;

e. het aangaan van dadingen;
f. het optreden in rechte, waaronder het voeren van civielrechtelijke,

administratiefrechtelijke en arbitrale procedures. Hierop zijn uitge-
zonderd die rechtsmaatregelen, die geen uitstel kunnen lijden, als-
mede het langs gerechtelijke weg incasseren van (gedeeltelijke)
niet-betaalde jaarlijkse bijdragen.

13.4 Op het ontbreken van goedkeuring in lid 3 onder a. en b. bedoeld kan 
door het Bestuur tegen derden, danwel door derden tegen de Vereni-
ging een beroep worden gedaan. Op het ontbreken van goedkeuring in 
lid 3 onder c., d., e. en f. bedoeld kan geen beroep worden gedaan. 

13.5 Over alles dat niet door de Wet, de Statuten of het Huishoudelijk Re-
glement is geregeld, beslist het Bestuur. 

Artikel 14 
Jaarverslag - Rekening en verantwoording 
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14.1 Het verenigingsjaar is gelijk aan het kalenderjaar. 
14.2 Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Vereniging 

zodanige aantekeningen te houden, dat daaruit te allen tijde haar rech-
ten en verplichtingen worden gekend. 

14.3 Het Bestuur brengt op een Algemene Vergadering, te houden binnen zes 
maanden na afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van 
deze termijn door de Algemene Vergadering, een jaarverslag uit over de 
gang van zaken in de Vereniging en over het gevoerde beleid in het af-
gelopen boekjaar. Het legt een "Balans" en een "Staat van Baten en 
Lasten" met een toelichting voor aan de Algemene Vergadering. Deze 
stukken worden ondertekend door de Voorzitter, de Secretaris en de 
Penningmeester. Indien een der ondertekeningen ontbreekt, wordt 
daarvan, onder opgave van redenen, melding gemaakt. 

14.4 De Algemene Vergadering benoemt jaarlijks uit de stemgerechtigde le-
den een Kascommissie van minimaal twee personen, die geen deel mo-
gen uitmaken van het Bestuur. Deze commissie onderzoekt de rekening 
en verantwoording van het Bestuur en brengt aan de Algemene Verga-
dering verslag uit van haar bevindingen. Verkiezing, vervanging en af-
treden van deze commissieleden wordt nader geregeld in het Huishou-
delijk Reglement. 

14.5 De Algemene Vergadering kan in afwijking van hetgeen in voorgaand lid 
is bepaald aan een deskundige opdracht geven tot onderzoek van de 
desbetreffende stukken. 

14.6 Het Bestuur is verplicht aan de Kascommissie en/of de deskundige alle 
door deze gewenste inlichtingen te verschaffen, desgewenst de kas en 
de waarden te tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de 
Vereniging te geven. 

14.7 De last van de Kascommissie en/of de deskundige kan te allen tijde door 
de Algemene Vergadering worden herroepen, doch slechts door benoe-
ming van een andere commissie dan wel deskundige. 

14.8 Het Bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 2 en 3, zeven 
jaar lang te bewaren. 

Artikel 15 
Inrichting Algemene Vergadering 
15.1 Aan de Algemene Vergadering komen in de Vereniging alle bevoegdhe-

den toe, die niet door de Wet of de Statuten aan het Bestuur zijn opge-
dragen. 

15.2 Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt 
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een Algemene Vergadering, als bedoeld in artikel 14 lid 3, de Jaarverga-
dering, gehouden. In de Jaarvergadering komen onder meer aan de or-
de: 
a. het Bestuursverslag en de rekening en verantwoording, als bedoeld

in artikel 14, lid 3, alsmede het verslag van de Kascommissie en/of
het verslag van de deskundige over het afgelopen verenigingsjaar

b. de benoeming van de leden van de Commissie van Beroep, als ver-
meld in artikel 21.

c. de benoeming van de leden van de Kas Commissie, als bedoeld in
artikel 14 lid 4 of van de deskundige bedoeld in artikel 14 lid 5.

15.3 Andere Algemene Vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het Be-
stuur dit wenselijk acht of wanneer het daartoe volgens de Wet of de 
Statuten verplicht is. 

15.4 Voor de verdere inrichting van de Algemene Vergaderingen en hetgeen 
alsdan ter tafel komt, geeft het Huishoudelijk Reglement nadere richtlij-
nen. 

Artikel 16 
Bijeenroeping Algemene Vergadering 
16.1 Algemene Vergaderingen worden bijeengeroepen door het Bestuur. De 

oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van alle leden. 
16.2 Het Bestuur is op schriftelijk verzoek van ten minste één tiende van het 

aantal stemgerechtigde leden verplicht een Algemene Vergadering bij-
een te roepen op een termijn van maximaal een maand. Indien aan het 
verzoek niet binnen twee weken, nadat het is gedaan, gevolg is gege-
ven, kunnen de verzoekers zelf tot bijeenroeping overgaan door oproe-
ping overeenkomstig voorgaand lid of bij advertentie in ten minste één 
ter plaatse waar de Vereniging is gevestigd, veel gelezen dagblad. 

16.3 Bij bijeenroeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld. 
16.4 De oproepingstermijn is ten minste twee weken. 
Artikel 17 
Toegang tot Algemene Vergadering en stemrecht 
17.1 Toegang tot de Algemene Vergadering hebben alle leden met uitzonde-

ring van hen die geschorst zijn en behoudens hetgeen in artikel 7 en ar-
tikel 9, lid 3 daaromtrent is bepaald.  

17.2 Ieder meerderjarig gewoon lid dat niet geschorst is heeft één stem. 
17.3 Een lid kan zijn stem door een ander lid laten uitbrengen. Laatstbedoeld 

lid kan slechts maximaal drie andere leden vertegenwoordigen. Van de 
volmacht moet blijken uit een voor aanvang van de vergadering aan de 
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voorzitter daarvan overlegd, door de volmachtgever ondertekend, 
schriftelijk stuk. 

17.4 Andere personen dan onder lid 1 genoemde kunnen tot een Algemene 
Vergadering worden toegelaten, mits het Bestuur hiertoe besluit. 

Artikel 18 
Voorzitterschap Algemene Vergadering en notulen 
18.1 De Algemene Vergaderingen worden geleid door de Voorzitter van het 

Bestuur of diens plaatsvervanger. Ontbreken beiden, dan treedt één van 
de andere Bestuurders, aan te wijzen door het Bestuur, op. Wordt ook 
op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de ver-
gadering zelve in haar leiding. 

18.2 Van het verhandelde in elke vergadering worden door de Secretaris of 
een ander door de Voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen ge-
houden, die door de Algemene Vergadering in de eerstvolgende Alge-
mene Vergadering worden vastgesteld en ten blijke daarvan door de 
Voorzitter en de Secretaris worden ondertekend. Zij die de vergadering 
bijeen roepen als bedoeld in artikel 16 lid 2, kunnen een notarieel pro-
ces-verbaal van het verhandelde doen opmaken. De inhoud van de no-
tulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de leden gebracht. 

Artikel 19 
Besluitvorming Algemene Vergadering 
19.1 Het ter Algemene Vergadering uitgesproken oordeel van de Voorzitter, 

dat door de vergadering een besluit is genomen, is beslissend. Hetzelfde 
geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover werd ge-
stemd over een niet schriftelijk vastgesteld voorstel. 

19.2 Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste lid 
bedoelde oordeel de juistheid ervan betwist, dan vindt een nieuwe 
stemming plaats, wanneer de meerderheid der vergadering, of - indien 
de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of door middel van stem-
briefjes geschiedde - een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door 
deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronke-
lijke stemming. 

19.3  Voor zover de Wet of de Statuten niet anders bepalen, worden alle be-
sluiten genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stem-
men. 

19.4 Blanco stemmen en ongeldige stemmen gelden als niet uitgebracht. 
19.5 Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerder-

heid heeft verkregen, vindt er een tweede stemming plaats tussen die 
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twee kandidaten, op wie bij de eerste stemming de meeste stemmen 
zijn uitgebracht. Hebben meer dan twee kandidaten hetzelfde meeste 
aantal stemmen op zich verenigd, dan wordt bij loting beslist tussen 
welke twee van hen de tweede stemming plaatsvindt. Indien het hoog-
ste aantal stemmen, doch niet de meerderheid, op één kandidaat en het 
op een na hoogste aantal stemmen op meerdere kandidaten is uitge-
bracht, wordt bij loting bepaald, wie van de laatst bedoelden bij de 
tweede stemming tegenover de eerstbedoelde als kandidaat wordt ge-
steld. Indien in een tweede stemming en in een eerste stemming, waar-
bij gestemd wordt tussen twee kandidaten de stemmen staken, is de 
door het Bestuur voorgestelde kandidaat, dan wel de kandidaat waar-
voor het Bestuur zich heeft uitgesproken, gekozen. Indien er geen door 
het Bestuur voorgestelde kandidaat is, dan wel heeft het Bestuur zich 
niet uitgesproken voor één van de beide kandidaten, beslist het lot in de 
in de vorige zin bedoelde gevallen. 

19.6 Indien de stemmen staken over een voorstel, niet rakende verkiezing 
van personen, dan is het voorstel verworpen. 

19.7 Stemmingen, niet rakende verkiezing van personen, geschieden monde-
ling, tenzij de Voorzitter een stemming door middel van stembriefjes 
gewenst acht, of vijf stemgerechtigden zulks voor een stemming verlan-
gen. Stemmingen over personen geschieden door middel van stembrief-
jes. Stemming door middel van stembriefjes geschiedt bij ongetekende 
gesloten briefjes. Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een 
stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt. 

19.8 Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in vergade-
ring bijeen, heeft, mits met voorkennis van het Bestuur genomen, de-
zelfde kracht als een besluit van de Algemene Vergadering. 

19.9 Zolang in een Algemene Vergadering alle leden aanwezig zijn, kunnen 
geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, om-
trent alle aan de orde komende onderwerpen, dus mede een voorstel tot 
statutenwijziging of ontbinding - ook al heeft geen oproeping plaatsge-
had of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander 
voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen of een 
daarmede verband houdende formaliteit niet in acht genomen. 

Artikel 20 
Commissies 
20.1 De Algemene Vergadering en het Bestuur kunnen commissies instellen 

tot het uitvoeren van bepaalde opdrachten en/of tot voorlichting en bij-
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stand van de Algemene Vergadering of van het Bestuur. 

20.2 De taak, de bevoegdheden en de werkwijze van deze commissies wor-
den door het Bestuur geregeld, voor zover zij niet uit het besluit tot een 
instelling voortvloeien. 

20.3 Het Bestuur benoemt de voorzitter van de commissie en wordt actief 
betrokken bij de invulling van vacatures in een commissie. 

20.4 Aan commissies die door de Algemene Vergadering zijn ingesteld, kun-
nen daarbij bepaalde bevoegdheden van het Bestuur voor een daarbij 
tevens te bepalen tijdvak worden toegekend. 

Artikel 21 
Commissie van Beroep 
21.1 De Commissie van Beroep bestaat uit drie leden, die geen deel mogen 

uitmaken van het Bestuur. 
21.2 De leden worden gekozen door de Algemene Vergadering op voordracht 

van het Bestuur, dat daartoe kandidaten stelt. Tegenkandidaten kunnen 
worden gesteld met dien verstande, dat deze bij een door ten minste 
vijftien leden ondertekend schrijven uiterlijk zeven dagen voor datum 
van de vergadering ter kennis van het Bestuur moeten zijn gebracht. 

21.3 De voorzitter, de secretaris en het lid van de Commissie van Beroep 
worden door de Algemene Vergadering in functie gekozen. 

21.4 Tot de taken van de Commissie van Beroep behoort hetgeen is om-
schreven in artikel 10 lid 4 (besluit tot opzegging van het lidmaatschap 
door de Vereniging) van deze statuten. 

21.5 De Commissie van Beroep heeft een reglement voor de beroepsprocedu-
re dat de goedkeuring behoeft van de Algemene Vergadering. 

Artikel 22 
Wijziging van de Statuten 
22.1 De Statuten van de Vereniging kunnen worden gewijzigd door een be-

sluit van de Algemene Vergadering, mits in de oproeping het voorstel tot 
wijziging van de Statuten is vermeld. 

22.2 Zij die de oproeping tot de Algemene Vergadering ter behandeling van 
een voorstel tot wijziging van de Statuten hebben gedaan, moeten ten 
minste vijf dagen vóór de vergadering een afschrift van dat voorstel, 
waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een 
daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop 
van de dag, waarop de vergadering wordt gehouden. Bovendien wordt 
een afschrift als hiervoor bedoeld, aan alle leden toegezonden. 

22.3 Een besluit tot wijziging van de Statuten moet worden genomen door de 
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Algemene Vergadering met een meerderheid van ten minste tweederde 
van het aantal geldig uitgebrachte stemmen. 

22.4 Een wijziging van de Statuten treedt niet eerder in werking, dan nadat 
hiervan een notariële akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de 
akte is iedere Bestuurder bevoegd. 

Artikel 23 
Ontbinding 
23.1 De Vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de Algemene 

Vergadering; het bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande ar-
tikel is van overeenkomstige toepassing. 

23.2 Na ontbinding geschiedt de vereffening door de Bestuurders. Het Be-
stuur kan besluiten andere personen tot vereffenaar te benoemen. 

23.3 Een eventueel batig saldo van de ontbonden Vereniging vervalt aan die-
genen, die ten tijde van het besluit tot ontbinding lid waren. Ieder van 
de leden ontvangt een gelijk deel. Bij het besluit tot ontbinding kan ech-
ter ook een andere bestemming aan het batig saldo worden gegeven. 

23.4 Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere 
gegevensdragers van de ontbonden Vereniging gedurende de bij de wet 
voorgeschreven termijn onder berusting van de door de vereffenaar(s) 
aangewezen persoon. 

23.5 Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1 Boek 2 Bur-
gerlijk Wetboek van toepassing. 

Artikel 24 
Huishoudelijk Reglement 
24.1 De Algemene Vergadering kan een of meerdere reglementen vaststellen. 
24.2 Een reglement mag niet in strijd zijn met de Wet, ook waar die geen 

dwingend recht bevat, noch met de Statuten. 
Artikel 25 
Slotbepaling 
25.1 Door het verkrijgen van het lidmaatschap van de Vereniging verklaren 

de leden zich te onderwerpen aan de Statuten, het Huishoudelijk Re-
glement en de rechtsgeldig genomen besluiten van de Vereniging. 

25.2 Bij aanvang van het lidmaatschap worden Statuten en Huishoudelijk 
Reglement aan het nieuwe lid verstrekt één en ander zoals in het Huis-
houdelijk Reglement gedefinieerd. 

25.3 In alle gevallen, waarin niet voorzien is in deze Statuten, het Huishoude-
lijk Reglement of een bijzonder reglement, beslist het Bestuur. 

 


